


 

 

 

 

 

 
   

 

 

 

 

Часть 1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОКАЗЫВАЕМЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГАХ   
 

  РАЗДЕЛ  1   
 

1. Наименование муниципальной услуги  Реализация дополнительных предпрофессиональных Уникальный 
 

 

11Д51001001

30040100610

0 

 

       

программ в области физической культуры номер по  

 
 

     базовому  
 

2. Категории потребителей муниципальной услуги (отраслевому)  
 

Физические лица, имеющие необходимые для освоения соответствующей образовательной  перечню  
 

программы способности в области физической культуры и спорта     
 

  
 

 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 

 

 

 

 

 

 



 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реестров

ой запи-

си 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя

) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

 

(наимен

ование 

показат

еля) 

________ 

(наимено

-вание 

показател

я) 

 

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

8
0
1
0
1
2
О

.9
9
.0

.Б
Б

5
8
А

Б
3
6
0
0
0
 

Категория 

потребите

лей 

Виды 

спорта 

Этапы 

подгото

вки 

Формы 

образова

ния и 

формы 

реализац

ии 

образоват

ельных 

программ 

 

Количество 

завоеванных 

медалей 

штук 792 138 138 138 

Количество 

выполнивших 

спортивные 

разряды и 

спортивные 

звания 

человек 792 186 

 

 

186 

 

 

186 

допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества муниципальной  услуги,   в   пределах   

которых    муниципальное    задание 
                                  ┌─────────────────────┐ 

считается выполненным (процентов) │  10%                │ 

                                  └───────────────────── 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

Уник

альны

й 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер 

платы (цена, тариф) 

наиме-

нование 

показа-теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

2022 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2023 год 

 (1-й год 

планово

го 

периода) 

2024 

год  

(2-й год 

планово

го 

периода

) 

     

наимен

о-вание 
код 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

8
0
1
0
1
2
О

.9
9
.0

.Б
Б

5
8
А

Б
3

6
0
0
0

 

Категори

я 

потребит

елей 

Виды 

спорта 

Этап 

подгото

вки 

Формы 

образован

ия и 

формы 

реализаци

и 

образовате

льных 

программ 

 
Количество 

человеко-час 

Человек

о-час 
539 333 333 333  

 

 

Допустимые (возможные) отклонения  от   установленных   показателей  объема  муниципальной  услуги,   в   пределах   

которых    муниципальное    задание 
                                  ┌─────────────────────┐ 

считается выполненным (процентов) │             10%     │ 

                                  └───────────────────── 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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   РАЗДЕЛ  2   

 

        
 

1. Наименование муниципальной услуги  Реализация дополнительных общеразвивающих  Уникальный 
 

 

11Д49001000 

30030100310 

 

        

программ в области физической культуры  и спорта номер по  

 
 

      базовому  
 

2. Категории потребителей муниципальной услуги 

(отраслевому) 

перечню  
 

Физические лица   
 

        
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реестров

ой запи-

си 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

 

(наимен

о-вание 

показате

ля) 

 

(наимено-

вание 

показател

я) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

8
0
4
2
0
0
О

.9
9
.0

.Б
Б

5
2
А

Е
5
2
0
0
0
 

Категория 

потребителе

й 

Виды 

образоват

ельных 

программ 

Направл

енность 

образов

ательно

й 

програм

мы 

Формы 

образова

ния и 

формы 

реализац

ии 

образоват

ельных 

программ 

       

 

допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества муниципальной  услуги,   в   пределах   

которых    муниципальное    задание 
                                  ┌─────────────────────┐ 

считается выполненным (процентов) │  10%                │ 

                                  └─────────────────────┘ 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, 

характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер 

платы (цена, тариф) 

наиме-

нование 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

2022 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2023 год 

 (1-й год 

планово

го 

периода) 

2024 

год  

(2-й год 

планово

го 

периода

) 

     

наимено-

вание 
код 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

(наиме-

нование 

показа-

теля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

8
0
4
2
0
0
О

.9
9
.0

.Б
Б

5
2
А

Е
5

2
0
0
0

 

Категори

я 

потребит

елей 

Виды 

спорта  

Этапы 

подгото

вки 

Формы 

образов

ания и 

формы 

реализа

ции 

образов

ательны

х 

програм

м 

 
Количество 

человеко-часов 
Человеко

-час 
539 427 427 427  

 

 

Допустимые (возможные) отклонения  от   установленных   показателей  объема муниципальной  услуги,   в   пределах   

которых    муниципальное    задание 
                                  ┌─────────────────────┐ 
считается выполненным (процентов) │             10%     │ 

                                  └───────────────────── 

 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) 

либо порядок ее (его) установления: 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     

5. Порядок оказания муниципальной услуги. 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги  

5.1.1. Федеральный закон от 29.12.2012 год № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации». 

5.1.2. Устав муниципального казенного учреждения дополнительного образования  Детско-юношеская спортивная школа 

Камышловского района, утвержденный постановлением главы МО Камышловский муниципальный район  от 11.05.2016 год  № 

168. 

5.1.3. Постановление главы муниципального образования Камышловский муниципальный район, от 07.11.2013 года № 1124       

«Об утверждении Муниципальной  программы «Развитие культуры, молодежной политики и спорта на территории МО 

Камышловский муниципальный район» на 2014-2024 гг в последних редакциях. 

5.1.4. План работы отдела культуры, молодежной политики и спорта  администрации МО Камышловский муниципальный 

район на 2022 год, утвержденный приказом отдела культуры, молодежной политики и спорта  администрации МО 

Камышловский муниципальный район от 14.12.2021 года №192 
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5.2. Порядок информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной услуги: 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

На официальном сайте для размещения 

информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях по адресу: 

https\\ bus.gov.ru 

Информация об учреждении При необходимости изменения, уточнения 

информации; 

При внесении изменений в нормативно-правовые 

акты. 

Из официального сайта МКУ ДО ДЮСШ 

Камышловского района (http:// 

kamrdush.ru) 

Копии учредительных документов; 

Копии локальных актов; 

Сведения о работе учреждения; 

Сведения о сроках приема заявлений и документов 

для зачисления; 

Сведения о сроках проведения отбора, о формах 

отбора поступающих; 

Сведения о сроках зачисления поступающих в 

учреждение 

При необходимости изменения, уточнения 

информации; 

При внесении изменений в нормативно-правовые 

акты. 

Путем обращения к информационным 

стендам 

Копии учредительных документов; 

Копии локальных актов; 

Сведения о работе учреждения; 

Сведения о сроках приема заявлений и документов 

для зачисления; 

Сведения о сроках проведения отбора, о формах 

отбора поступающих; 

Сведения о сроках зачисления поступающих в 

учреждение 

При необходимости изменения, уточнения 

информации; 

При внесении изменений в нормативно-правовые 

акты. 

Путем обращения к раздаточным 

информационным материалам, буклетам 

Информация о сроках зачисления поступающих в 

учреждение , о перечне документов, необходимых 

для предоставления услуг. 

При необходимости изменения,  уточнения 

информации; 

При внесении изменений в нормативно-правовые 

акты. 

У специалистов учреждения Информация о местонахождении учреждения, 

номера телефонов, адрес официального сайта, 

график приема заявлений и документов, 

необходимых для получения услуги заявителями 

При необходимости изменения,  уточнения 

информации; 

При внесении изменений в нормативно-правовые 

акты. 
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Часть 2. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТАХ 

                                                                      

Раздел 1 

1. Наименование работы   Обеспечение доступа к объектам спорта Уникальный 

 
 

30.038.1  

    

номер по 
 

     
 

    базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 
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Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9
3
1
1
1
0
.Р

.6
8
.1

.1
6
3
5
0
0
0
1
0
0
0

 

     

Наличие 

обоснованных 

жалоб 

едини

ца 
642 0 0 0 

 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 

год 

(очеред

ной 

финанс

овый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

__________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 

наимено-

вание 
код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3
1
1
1
0
.Р

.6
8
.1

.1
6
3
5
0
0
0
1
0

0
0
 

     

Количес

тво 

часов 

предост

авления 

доступа 

к 

объекта

м 

спорта 

час 356  
3000 

 

 

 

 

 

3000 

 

3000 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
              

             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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                                                                                                       Раздел 2 

 
1.Наименование работы   Организация мероприятий в сфере 

молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в 

инновационную, предпринимательскую, добровольческую 

деятельность, а также на развитие гражданской активности 

молодежи и формирование здорового образа жизни 

Уникальный 

 
 

10.051.1  

номер по 
 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

Физические лица (граждане РФ)  перечню  
  

 

4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.2. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 
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Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9
4

9
9
1
5
.Р

.6
8
.1

.0
4
5
5
0
0
0
1
0
0
0

 

Мероприят

ия по 

привлечен

ию 

молодежи 

Молодеж

ная 

политика 

   

Количество 

участников 

мероприятий 

Чел. 792 23 23 23 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

_______ 

(наименова

ние 

показателя) 

__________

_ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 

наимено-

вание 
код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
4
9
9
1
5
.Р

.6
8
.1

.0
4
5
5
0
0
0
1
0
0
0

 

Мероприятия по 

привлечению 

молодежи 

Молодежная 

политика 
   

Количес

тво 

меропри

ятий 

штук 796  2 2 2 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 

 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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Раздел 3 

1.Наименование работы   Организация и проведение официальных 

физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

 
 

30.019.1  

номер по 
 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

5. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.3. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

 

 

 

 

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

 

 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 

год 

(очеред

ной 

финанс

овый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 
наиме

но-

вание 

код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3
1
9
1
1
.Р

.6
8
.1

.0
9
3
1
0
0
0
1
0

0
0

 

   

Уровень 

проведения 

соревнований 

(муниципаль

ный) 

 

Количес

тво 

меропр

иятий 

Шт. 796 

На 

основании 

календаря 

спортивно- 

массовых и 
физкультур
но- 
оздоровите

льных 

мероприяти

й 

 

 
 

46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46 

 

 

 

 

 

 

 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  

выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └───────────────────── 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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Раздел 3 

1.Наименование работы   Организация и проведение официальных 

физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

 
 

30.019.1  

номер по 
 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

6. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.4. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

 

 

 

 

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания муниципальной 

услуги 

 

 

Показатель качества муниципальной 

услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя объема 

работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 год 

(очередной 

финансовы

й год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

_______ 

(наимено-

вание 

показателя) 

 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 
наиме

но-

вание 

код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3

1
9

1
1

.Р
.6

8
.1

.0
0

6
1
0

0
0

2
0

0
0

 

   

Уровень 

проведения 

соревнований 

(межмуниципа

льный) 

 

Количес

тво 

меропри

ятий 

Шт. 796 

На 

основании 

календаря 

спортивно- 

массовых и 
физкультурн
о- 
оздоровител

ьных 

мероприяти

й 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  

выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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Раздел 4 

1.Наименование работы   Обеспечение участия в официальных 

(физкультурно-оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

 
 

30.019.1  

номер по 
 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

 

7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.5. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 20 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

 

 

 

 

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

 

 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наиме-нование 

показа-теля 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

_____

___ 

(наим

ено-

вание 

по-

казате

ля) 

__________(н

аимено-вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

(наимено-

вание 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9
3
1
9
1
9
.Р

.6
8
.1

.1
4
0
3
0
0
0
1
0
0
0

 

 Уровень 

проведения 

соревнований 

региональные 

    

Количество 

выездных 

мероприяти, в 

которых 

приняли 

участие 

спортсмены 

Камышловско

го района  

Шт. 796 16 16 16 

Количество 

медалей, 

завоеванных 

спортсменами 

Шт. 796 40 40 40 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  

выполненным   ┌─────────────────────┐ 
 (процентов) │            10 %     │ 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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             └─────────────────────┘ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 

год 

(очеред

ной 

финанс

овый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

 

(наименов

а-ние 

показателя

) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 

наиме

но-

вание 

код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3
1
9
1
9
.Р

.6
8
.1

.1
4
0
3

0
0
0
1
0
0
0
 

     

Количес

тво 

меропр

иятий 

Шт. 796 

Согласно 

календаря 
спортивно- 
массовых 
мероприятий 
выездных 

мероприятий 

на 2022год 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

 

 

 

16 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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Раздел 4 

1.Наименование работы   Обеспечение участие в официальных 

(физкультурно-оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

 
 

30.034.1  

номер по 
 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

 

8. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.6. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 
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Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

 

 

 

 

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

 

 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9
3

1
9
1

9
.Р

.6
8

.1
.0

5
4
2

0
0
0

1
0
0

0
 

Уровни 

проведения 

соревнован

ий 

(межрегион

альные) 

    

Количество 

выездных 

мероприятий, 

в которых 

приняли 

участие 

спортсмены 

Камышловско

го района  

Шт. 796 9 9 9 

Количество 

медалей, 

завоеванных 

спортсменами 
 

Шт. 796 5 5 5 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества 

работы, в пределах  которых  муниципальное  задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 

год 

(очеред

ной 

финанс

овый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

__________

_ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 

наиме

но-

вание 

код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3

1
9
1

9
.Р

.6
8

.1
.0

5
4
2

0
0
0

1
0
0

0
 

     

Количес

тво 

меропр

иятий 

Шт. 796 

Согласно 

календаря 
спортивно- 
массовых 
мероприятий 
выездных 

мероприятий 

на 2022год 

9 

 

 

 

 

 

 

9 9 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
              

             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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                                                                                      Раздел 4 

1.Наименование работы   Обеспечение участие в официальных 

(физкультурно-оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

 
 

30.034.1  
номер по 

 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

 

9. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.7. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 
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Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

 

 

 

 

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

 

 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9
3

1
9
1

9
.Р

.6
8

.1
.0

4
3
2

0
0
0

1
0
0

0
 

Уровни 

проведения 

соревнован

ий 

(всероссийс

кие) 

    

Количество 

выездных 

мероприятий, 

в которых 

приняли 

участие 

спортсмены 

Камышловско

го района  

Шт. 796 13 13 13 

Количество 

медалей, 

завоеванных 

спортсменами 

Шт. 796 1 1   1 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 

год 

(очеред

ной 

финанс

овый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наимено-вание 

показателя) 

_______

____ 

(наимен

ова-ние 

показат

еля) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 

наиме

но-

вание 

код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3

1
9
1

9
.Р

.6
8

.1
.0

4
3
2

0
0

0
1

0
0
0
 

     

Количес

тво 

меропр

иятий 

Шт. 796 

Согласно 

календаря 
спортивно- 
массовых 
мероприятий 
выездных 

мероприятий 

на 2022 год 

13 

 

 

 

13 13 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 

 

 

 

 

                                                                                          

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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Раздел 4 

 

1.Наименование работы   Обеспечение участие в официальных 

(физкультурно-оздоровительных) мероприятий 

Уникальный 

 
 

30.034.1  

номер по 
 

 
 

базовому  
 

2. Категории потребителей работы (отраслевому)  
 

В интересах общества  перечню  
  

 

10. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

3.8. Показатели, характеризующие качество работы <5>: 
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Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

 

 

 

 

 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги 

 

 

Показатель качества 

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

планового 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

планового 

периода) 

________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

________ 

(наимено-

вание по-

казателя) 

__________

(наимено-

вание 

показателя) 

_________ 

(наимено-

вание 

показателя) 

___________

(наименова-

ние 

показателя) 

наимено-

вание 
код    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9
3
1
9
1
9
.Р

.6
8
.1

.0
7
7
2
0
0
0
1
0
0
0

 

Уровень 

проведения 

соревнован

ий 

(межмуниц

ипальные) 

    

Количество 

выездных 

мероприятий, 

в которых 

приняли 

участие 

спортсмены 

Камышловско

го района  

Шт. 796 14 14 14 

Количество 

медалей, 

завоеванных 

спортсменами 
 

Шт. 796 93 93 93 

Допустимые (возможные) отклонения  от  установленных  показателей  качества работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │            10 %     │ 

             └─────────────────────┘ 

 

consultantplus://offline/ref=D362CCD87766C1F450745D4C8A2FD210C4282D9490A8958E91E0E08187E5X3I
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уни-

каль-

ный 

номер 

реест

ровой 

запи-

си 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения работы 

(по справочникам) 

Показатель объема работы 
Значение показателя 

объема работы 

наиме-

нование 

показа-

теля 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

описание 

работы 

2022 

год 

(очеред

ной 

финанс

овый 

год) 

2023 год 

 (1-й год 

плановог

о 

периода) 

2024 год  

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

__________ 

(наименование 

показателя  

показателя) 

(наимен

ование 

показат

еля) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

___________ 

(наименова-

ние 

показателя) 

 
наиме

но-

вание 

код 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

9
3

1
9
1

9
.Р

.6
8

.1
.0

7
7
2

0
0
0

1
0

0
0
 

     

Количес

тво 

выездн

ых 

меропр

иятий 

Шт. 796 

Согласно 

календаря 
спортивно- 
массовых 
мероприятий 
выездных 

мероприятий 

на 2022 год 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

 

 

14 

 

 

14 

 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема работы, в пределах  которых  муниципальное  

задание  считается  выполненным 
             ┌─────────────────────┐ 

 (процентов) │ 10%                 │ 

             └─────────────────────┘ 
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